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Sistematizacion de Experiencias, en el marco de la Iniciativa de
EED, bajo el tema “Desarrollo Local e Incidencia Politica con
Enfoque de Género”

1. ;Qué Experiencia Sistematizar?
La iniciativa del proceso de articulacion del “Movimiento Popular Comunitario
de la Zona Sur de Honduras”

2. ;Para qué?

Objetivo. ;qué se pretende con la Sistematizacion?.

Identificar los procesos y la construccion de estrategias que han sido posibles
con la poblacion y actores participantes y acompanantes, que propiciaron la
génesis y evolucion actual del “Movimiento Popular Comunitario de la Zona Sur
de Honduras”, que permitan la reflexion y la definicion de lineas marco de
accion en la perspectiva de continuar el acompafiamiento y fortalecimiento de
los procesos de articulacion del “Movimiento”, principalmente de cara al
desarrollo de las agendas de incidencia politica, con perspectiva de género.

1. Periodo a sistematizar: 2005-2006, incluyendo un esfuerzo de recuperacion del
proceso en términos de etapas, del proceso evolutivo del Programa de Desarrollo
Local Alternativo del CDH (a partir de 1992), que representan los espacios y
momentos que propiciaron la génesis y factores que llevaron al inicio y que han
permitido la evolucion actual del “Movimiento Popular Comunitario de la Zona
Sur”

2. Ejes Prioritarios:
v" Incidencia Politica
v" Empoderamiento de los actores/as

3. Fuentes Documentales:

v' Sistematizacién Programa de Desarrollo Microregional. 2001

v Evaluacion de Impacto Institucional/. Febrero 2004.

v" Memoria Institucional. “XX Aniversario del CDH”. Historia, Trayectoria y
Perspectiva. Agosto de 2005.
Plan Estratégico CDH/ 2005-2007
Memorias de Encuentros (1,2 y 3) del “Movimiento Popular Comunitario de
la Zona Sur”.
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4. Proceso a Seguir. ;Qué se va a hacer?:

v" Socializar a nivel institucional la responsabilidad/oportunidad de ejecutar un
trabajo de sistematizacion del proceso de acompainamiento para la
articulacion del “Movimiento Popular Comunitario de la Zona Sur”, en el
marco del Programa de Desarrollo Local Alternativo, que ejecuta el CDH en
la zona sur de Honduras.

v" Organizar el equipo de trabajo y facilidades para ejecutar en paralelo al plan
operativo 2006, el proceso de sistematizacion del “Proceso de Articulacion
del Movimiento Popular Comunitario de la Zona Sur de Honduras”

v" Quién lo va a hacer?

Un equipo organizado para facilitar el proceso de sistematizacion, integrado
por: técnicos/as del Programa de Desarrollo Local Alternativo del CDH, y
personal representante de las organizaciones locales, con el apoyo de un
facilitador experimentado y muy vinculado a los procesos del Programa de

Desarrollo Local del CDH.

v" Con quienes se va a realizar?

Con la participacion activa de los protagonistas de los procesos: poblacion

comunitaria, personal institucional (a nivel de las diferentes instancias

politicas, de direccion y programadtica operativa), aliados institucionales
(internos y de la cooperacion), plataforma institucional (integrada por ONGs

acompanantes).

v" Cuando lo va a hacer?
Entre el mes de Junio del 2006 al 15 de marzo de 2007.A continuacion el

Plan de Accion correspondiente:

Actividad Tiempo / 2006-2007 Observaciones
Ma | Jun | Jul [ Ag | Se Oct | No | Dic | En | Fe Ma

ler. Encuentro de Contrapartes X Contrapartes de
EED/ reunién en
San José, Costa
Rica

Socializacion del cronograma La Direccion

del Proceso de Sistematizacion a X Ejecutiva del CDH

nivel institucional

Elaboracion TORs y contrata- x | x | La Direccion

cion de facilitador del proceso X Ejecutiva del CDH

Disefio y aceptacion de la pro- Facilitador

puesta del proceso de sistema- X contratado y

tizacion y plan de trabajo Direccion Ejecutiva

Conformacion del Equipo X Facilitador

Sistematizador

Definicion del Plan de Sistema- X X X Facilitador con el

tizacion: Fases/etapas a nivel del Equipo Técnico

Programa de Desarrollo Local

Alternativo del CDH/ en espe-

cifico la del “Movimiento Popu-

lar Comunitario de la Zona Sur”

Ejecucién del Plan : X X X X X X X X




Ordenamiento/clasificacion de

Facilitador y

la informacién documental de equipo
referencia sistematizados
institucional
Disefio de técnicas, elaboracion Facilitador y
de instrumentos, guiones equipo
metodologicos, etc.... sistematizados
institucional
Organizacion/programacion de Facilitador y
las Jornadas/ talleres/ equipo
conversatorios, eventos sistematizados
relacionados con la recuperacion institucional

de la experiencia/aprendizajes
con los diferentes actores

Ejecucion de los procesos de
recuperacion de la

Facilitador, Equipo
sistematizados y

experiencia/aprendizajes poblacion
participante

Ordenar, clasificar y analizar Equipo

informacion sistematizados y
Facilitador

2° Encuentro de Contrapartes Coordinacion/facili

tacion logistica a
nivel de Consorcio
social CASM-
CDH-OCDIH.
Reunion en Copan
Ruinas/ Honduras

Continuar analisis y reflexiones
de fondo e interpretacion critica

Facilitador, equipo
sistematizados y
poblacion

Elaborar Conclusiones y

Facilitador, equipo

Recomendaciones sistematizados y
poblacién

Integrar el documento de Facilitador/ equipo

sistematizacion de la sistematizados

experiencia (cuadernos por eje institucional/

tematico)

poblacioén (en lo
pertinente) y
Direccion Ejecutiva

3er. Encuentro de contrapartes
para compartir resultados.

De Contrapartes de
EED/ Lugar por
definirse

Formulacion Estrategia y Plan
de Accion 2007-2008 del MPC

Facilitador, Equipo
Sistematizados y
Poblacion




